GLOBAL COMPACT DER VEREINTEN NATIONEN

UNITED NATION’S GLOBAL COMPACT

Verantwortung ubernehmen
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Der Global Compact der Ver- The United Nations’ Global Com-
einten Nationen ist ein Aufruf an pact is an appeal to all compa-
Unternehmen und Organisatio- nies and organisations to accept
nen, Verantwortung fur die Prob- responsibility for the problems of
leme unserer Zeit zu Ubernehmen  our times and to work out strate- Z
und gemeinsam Strategien und gies and solutions together. We are = <2[
Losungen zu erarbeiten. Wir sind staunch supporters of the Global o5
Uberzeugter UnterstUtzer der Compact’s sustainability efforts % %
NachhaltigkeitsbemUthungendes  and its ten universally recognised g %ﬂ

Global Compact und seiner zehn principles in the areas of human
universell anerkannten Prinzipien  rights, labour regulations, environ-
in den Bereichen Menschenrech-  mental protection and anti-cor-
te, Arbeitsnormen, Umweltschutz  ruption. We want to consistently
und Korruptionsvermeidung und implement these principles and
mochten diese Prinzipien und the long-term goals of the Unites
die langfristigen Ziele der Ver- Nations both in our company and
einten Nationen sowohl innerhalb  in our value chain. For the rea-
unseres Unternehmens als auch sons already mentioned for the

in unserer Wertschopfungs- German Sustainability Code, we
kette konsequent umsetzen. Wir refrain from official certification
verzichten, aus den bereits beim and the presentation of a separate
Deutschen Nachhaltigkeitskodex progress report. You will also find
genannten Grunden auf die offi- corresponding information on the
zielle Testierung und die Vorstel- allocation of the goals of the UN
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lung eines separaten Fortschritts-  Global Compact in the index bar. g -z
berichtes. Auch flr die Zuordnung 209 2 O
der Ziele des UN Global Compact 5252
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finden sie in der Indexleiste ent- o
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sprechende Hinweise.
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Unternehmen sollen den Schutz der internationa-
len Menschenrechte unterstlitzen und achten.

Unternehmen sollen die Vereinigungsfreiheit u. die
wirksame Anerkennung des Rechts auf Kollektivver-

handlungen wahren.

Unternehmen sollen fur die Abschaffung von Kin-
derarbeit eintreten.

Unternehmen sollen im Umgang mit Umweltprob-
lemen dem Vorsorgeprinzip folgen.

Unternehmen sollen die Entwicklung und Verbrei-
tung umweltfreundlicher Technologien beschleu-
nigen.

Unternehmen sollen gegen alle Arten der Kor-
ruption eintreten, einschliefllich Erpressung und

Bestechung,

Unternehmen sollen sicherstellen, dass sie sich
nicht an Menschenrechtsverletzungen mitschuldig
machen.

Unternehmen sollen fur die Beseitigung aller For-
men von Zwangsarbeit eintreten.

Unternehmen sollen fur die Beseitigung von Dis-
kriminierung bei Anstellung und Erwerbstatigkeit
eintreten.

Unternehmen sollen Initiativen ergreifen, um
groferes Umweltbewusstsein zu fordern.

Auf den folgenden Seiten sind die Global-Compact-relevanten Themen mit dem entsprechenden Icon gekennzeichet.
On the following pages, Global-Compact-relevant subjects are marked with the specific icon.



